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PLAN POLACZENIA SPOLEK

Respect Energy Holding S.A.
jako Spétka Przejmujaca '
i
Respeét Energy IT Solutions spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia

jako Spotka Przejmowana
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Niniejszy Plan Potaczenia [ ,,Plan Potaczenia” ] zostat uzgodniony i przyjety przez {gczace sig
spo6tki w dniu 26 listopada 2024 r.

Plan Potaczenia zostat sporzadzony zgodnie z wymogami art. 498 i art. 499 ustawy z dnia 15
wrzesnia :2000 r. Kodeks spotek handlowych oraz na podstawie innych obowigzujgcych
przepiséw prawa, w zwigzku z planoWanym potgczeniem spétek kapitatowych.

Plan Potgczenia okresla zasady, tryb oraz warunki potgczenia, zgodnie z przepisami Kodeksu
spotek handlowych, w szczegdlnosci w zakresie sukcesji praw i obowigzkéw, procedur oraz

wymogow informacyjnych.
1. OPIS PODMIOTOW UCZESTNICZACYCH W tACZENIU

1.1 Spoétka Przejmujaca
Respect Energy Holding spétka akcyjna z siedzibg w Warszawie (00-203), przy ulicy

Bonifraterskiej 17, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0001016150, REGON: 366078501, NIP: 9522154698, o
kapitale zaktadowym wynoszgcym 175 000,00 zt (sto siedemdziesiat pie¢ tysiecy ztotych),
ktéry dzieli sie na 17 500 000 (siedemnascie miliondw piecset tysiecy) akcji wszystkich

emisji o wartosci nominalnej 1 grosz kazda akcja - [,,Spétka Przejmujaca”].

1.2 Spotka Przejmowana

Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w
Warszawie (01-793), przy ulicy Ludwika Rydygiera 8, wpisana do rejestru przedsigbiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000847589, REGON:
3863779351, NIP: 5252826995, o kapitale zaktadowym Wyhoszacym 5.000,00 ’z.t (piec
tysiecy ztotych), ktéry dzieli sie na 100 (sto) udziatéw o wartosci nominalnej 50,00 zt '

(piec¢dziesigt ztotych) kazdy udziat - [ ,Spotka Przejmowana” ].

Spotka Przejmowana i Spétka Przejmujgca sg podmiotami powigzanymi i wechodzg w sktad

Grupy Kapitatowej Respect Energy.

2. SPOSOBEACZENIA
Potgczenie bé,d'zi‘e dokonane zgodnie z art. 492 § 1 pkt. 1 Kodeksu spétek handlowych
(taczenie sie przez przejecie) tj. poprzez przeniesienie catego majgtku Spotki

Przejmowanej na Spoétke Przejmujaca.
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Z uwagi na fakt, ze Spétka Przejmujgca posiada wszystkie udziaty w Spotce
Przejmowanej, potaczenie zostanie przeprowadzone stosownie do art. 515 8 1 Kodeksu

spoétek handlowych, tj. bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujace;j.

Poniewaz wszystkie udziaty Spétki Przejmowanej posiada Spétka Przejmujgca (100%
kapitatu zaktadowego Spotki Przejmowanej), potgczenie przeprowadzone zostaje w trybie

art. 516 § 6 Kodeksu Spétek Handlowych [ Uproszczone taczenie sig spétek ], tj.:

1) bez okreslania w Planie Potgczenia stosunku wymiany udziatéw Spotki

Przejrﬁowanej na udziaty Spétki Przejmujacej i wysokosci ewentualnych doptat;
2) bez okreslania w Planie Potaczenia zasad dotyczacych przyznania udziatow w
Spoétce Przejmujacej;

3) bez okreslania w Planie Potgczenia dnia, od ktérego udziaty Spétki Przejmujacej
wydane wspolnikowi Spétki Przejmowanej uprawniajg do uczestnictwa w.zysku
Spotki Przejmujqcej;

4) bez Wydawanié udziatéw Spotki Przejmujacej wspélnikom Spétki Przejmowane;j.
Ponadto, zgodnie z art. 516 § 6 w zw. z art. 516 § 5 Kodeksu spoétek handlowych nie jest
planowane sporzadzenie przez Zarzady taczacych sie spétek pisemnego sprawozdania
uzasadniajgcego potaczenie, jak réwniez plan potgczenia nie bedzie poddany badaniu
przez biegtego w zakresie poprawnoéci i rzetelnosci. |

Zgodnie zart. 516 8§ 6 oraz § 6' Kodeksu spétek handlowych, niniejszy Plan Potaczenia nie
podlega zgtoszeniu do sadu rejestrowego ani ogtoszeniu w Monitorze Sgdowym i
Gospodarczym. Wytgczenie to wynika z uproszczonej procedury przewidzianej dla
jednoosobowych spotek kapitatowych, w ktérej Spétka Przejmujgca posiada 100%

udziatdw w Spotce Przejmowanej.

W celu zapewnienia transparentnosci procesu Plan Potaczenia zostanie bezptatnie
udostepniony do publiczne] wiadomosci na stronie internetowej Spotki Przejmujacej, .
www.respectenergy.group od dnia 26 listopada 2024 r. do dnia zakoriczenia
zgromadzenia wspélnikéw podejmujacego uchwate o potaczenid, zgodnie z art. 500 § 2

Kodeksu spétek handlowych.

Zgodnié z art. 14 pkt 5 ustawy z dnia 16 lutego 2007 roku o ochronie konkurencji i
konsumentéw, potaczenie Spétek objetych Planem Potgczenia, jako przedsigbiorcow
nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej, nie stanowi koncentracji podlegajace;]
obowigzkowemu zgtoszeniu Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow.
Zgodnie z art. 514 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Spétka’Przejmujgca nie moze objgc
udziatéw wiasnych za udziaty, ktére posiada w Spétce Przejmowanej, ani za wtasne udziaty
Spotki Przejmowanej. W zwigzku z tym, ze Spétka Przejmowana jest jednoosobowa spotka
w petni zalezna od Spétk} Przejmujacej (Spétka Przejmujaca jest je] jedynym wspolnikiem),

na podstawie powyzszej regulacji oraz przepiséw art. 515 8 1 Kodeksu spotek handlowych,
; 3
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potgczenie zostanie przeprowadzone bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki

Przejmujacej. Ponadto potgczenie nie powoduje powstania nowych okolicznosci

wymagajacych ujawnienia w umowie Spétki Przejmujace;j.

Majac na wzgledzie powyzsze, umowa Spotki Przejmujacej (statut spotki) nie zostaje
zmieniona w zwiazku z potgczeniem sie spotek. Z tego tez wzgledu wymagania art. 499 § 2
pk;c. 2 Kodeksu spétek handlowych dotyczgce zatgczenia do Planu Potgczenia projektu
zmian umowy Spdétki Przejmujacej nie stosuje sie, jednakze dla zachowania warunku

formalnego, tekst jednolity Umowy Spétki Przejmujgcej stanowi zatgcznik do Planu

(

Umowa Spétki nie ‘ulega zmianie i jego tres¢ stanowita bedzie tre§¢ Umowy Spotki

Potgczenia.’

obowiazujacéj na Dzieri Potaczenia.

Na powyzsze uproszczenia zgode wyrazili wspolnicy kazdej z taczgcych sig Spotek (tj.
jedyny wspolnik Spotki Przejmujacej oraz Spoétka Przejmujgca jako wspélnik Spétki
Przejmowanej).
Eotaczenie nastapi z dniem wpisania potaczenia do rejestru wtasciwego wedtug siedziby
Spotki Przejmujacej [ ,Dzien Potaczenia” ]. Wpis ten wywota skutek wykreslenia Spoétki
Przejmowanej z rejestru przedsigbiorcow KRS. Spétka Przejmowana zostanie rozwigzana,
bez przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego, w dniu wykreslenia z rejestru.
Wykreslenie z rejestru Spétki Przejmowanej nie moze jednak nastgpi¢ przed dniem
wpisania potgczenia do rejestru wtasciwego wedtug siedziby Spétki Przejmowane;j.
4

Stosownie do tresci art. 494 8§ 1 oraz art. 494 § 2 Kodeksu spétek handlowych:
a) Spoétka Przejmujaca wstgpi z Dniem Potaczenia we wszystkie prawa i obowigzki

Spotki Przejmowanej;
b) naSpotke Przejmujaca z Dniem Potaczenia przejda wszelkie koncesije, licencje, o;'az

zezwolenia, ktore zostaty przyznane Spétce Przejmowanej, a ktdrych lista stanowi

Zatgcznik nr 5do niniejszego Planu Potaczenia.

3. DATA ZGROMADZEN WSPOLNIKOW ZATWIERDZAJACYCH POLACZENIE

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Przejmujacej oraz Zgromadzenie Wspdtnikéw
Spétki Przejmowanej zostang zwotane w celu wyrazenia zgody na potgczenie sig spotek
oraz zatwierdzenie potaczenia spotek na jakikolwiek termin po spetnieniu wszelkich

wymagan proceduralnych, niezbednych dla przeprowadzenia potaczenia.
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4. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE PRZEJMUJACA WSPOLNIKOM ORAZ OSOBOM
SZCZEGOLNIE UPRAWNIONYM W SPOLCE PRZEJMOWANE!

W zwigzku z potgczeniem sig spétek nie przewiduje sie przyznania jakimkolwiek‘osobom
szczegblnych praw w Spétce Przejmujacej, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt. 5 Kodeksu

Spotek handlowych.

5. SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZLONKOW ORGANOW SPOLKI PRZEJMOWANE! |
SPOLKI PRZEJMUJACEJ ORAZ INNYCH OSOB UCZESTNICZACYCH W POLACZENIU

W zwigzku z potgczeniem sie spétek nie przewiduje sig przyznania szczegélnych korzysci
dla cztonkéw organéw Spétki Przejmowanej i Spotki Przejmujacej, jak rowniez korzysci

dla innych oséb uczestniczqcychlw potaczeniu.

6. UZASADNIENIE POLACZENIA

Planowane potgczenie jest integralng czescia strategii Spotki Przejmujgcej oraz Grupy
Respect Energy. Celem tego procesu jest optymalizacja struktury} organizacyjnej i
kapita{owej grupy, a takze zwiekszenie jej efektywnosci operacyjnej. Potgczenie wynika z
uzgodhionych kierunkdw rozwoju Grupy Respect Energy i jest odpowiedzig na potrzeby
reorganizacji oraz uproszczenia struktur w ramach grupy kapitatowej. Wdrozenie
potgczenia pozwoli na osiggniecie licznych korzysci ekonomicznych i strategicznych,

ktére wzmocnig pozycjg rynkowag Spotki Przejmujacej i catej Grupy:

Zgodnie z art. 501 Kodeksu spdétek handlowych, podstawy ekonomiczne i strategiczne

tego potaczenia obejfnta: i ]

1. Redukcje kosztow operacyjnych i administracyjnydh:
Potgczenie pozwoli na integracje procesow zarzgdczych, ksiegowych i operécyjnych,
co umozliwi eliminacje dublujgcych sie funkcji oraz ograniczenie kosztow statych.
Dzieki uproszczeniu struktur administracyjnych zmniejsza sie koszty obstugi biurowe;,
ksiegowej oraz zarzgdczej, co przetozy sig na poprawe rentownosci grupy kapitatowej.
Redukcja kosztéw administracyjnych i okoto administracyjnych to istotny krok w

kierunku zwiekszenia efektywnosci finansowej grupy.

2. Uproszczenie struktury organizacyjnej i kapitatowej:
Potaczenie przyczyni sie do centralizacji proceséw decyzyjnych oraz uproszczenia
struktury wtascicielskiej grupy. Efektem bedzie wigksza przejrzystoéé zarzgdzania oraz
skrécenie $ciezek decyzyjnych, co pozwoli na sprawniejsze zarzgdzanie operacyjne i
finansowe. Zmniejszenie liczby odrebnych podmiotéw w grupie wptynie na lepsze
wykorzystanie zasobéw i ograniczenie powielania funkcji w obszarach wspierajgcych,

takich jak administracja, IT czy obstuga prawna.
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3. konsolidacje zasoboéw finansowych i kapitatowych:

Skonsolidowanie aktywow Spotki Przejmujgcej i Spotki PrzejmoWanej umoztiwi
bardziej efektywng alokacje srodkdw finansowych w ramach grupy kapitatowe;j.
Proces ten pdzwoli na skierowanie dostepnych zasobdw na realizacje kluczowych
projektéw }nwestycyjnych, w szczegblnosci w obszarze produkeji i handlu energig
elektryczna, co wzmechi pozycje grupy na dynamicznie rozwijajgcym sig rynku energii
odnawialnej.

a. Zwiekszenie efektywnosci operacyjnej na poziomie skonsolidowanym:
Potgczenie uprosci procesy raportowania i zarzgdzania, co przetozy sie na lepszg.
koordynacje dziatan w obrebie grupy. Efektywno$¢ operacyjna wzrosnie dzigki
scentralizowaniu funkcji wspierajacych, optymalizacji proceséw biznesowych oraz
wprowadzeniu jednolitych standardéw zarzgdzania w potgczonych spotkach: Dzieki
temu grupa bedzie lepiej przygotowana do reagowania na zmienne Warunléi rynkowe

oraz wyzwania regulacyjne.

5. Efektywne wykorzystanie majagtku pola-czonych' spotek:
Skumulowanie kapitatu oraz zasobéw w jednym bodmiocie umozliwi bardziej
efektywne rozlokowanie majatku w ramach grupy kapitatowej. Optymalizacija
wykorzystania majgtku trwatego i zasobow finansowych potgczonych spétek pozwoli

na zwigkszenie wartosci dodanej dla interesariuszy grupy.

5. Wzmocnienie pozycji rynkowej i konkurencyjnosci:
Konsolidacja kapitatéw, do$wiadczenia oraz zasobéw w jednym podmiocie zwigkszy
elastycznosé operacyjng Spotki Przejmujacej, umozliwiajac szybsze reagowanie na
potrzeby klientéw oraz zmiany w otoczeniu rynkowym. Grupa Respect Energy, jako
lider w obszarze energii odnawialnej, umocni swojg pozycje poprzez zwigkszenie
efektywnosci zarzadzania oraz koncentracje dziatan biznesowych na kluczowych

segmentach rynku.

Podsumowanie:

Planowane potgczenie stanowi kluczowy krok w realizacji strategii Grupy Respect Energy,
ktérej celem jest budowa efektywnej, zintegrowanej struktury organizacyjnej zdolnej do
elastycznego reagowania na wyzwania rynkowe i potrzeby klientow. Proces potgczenia
umozliwi uproszczenie struktur, obnizenie kosztéw operacyjnych i administracyjnych, a
takze konsoliaacje zasobdw, co przetozy sie na dalszy rozwdj grupy w sektorze energii

odnawialnej oraz po_préwe, wynikéw ekonomicznych.
Niniejszy Plan Potaczenia uzgodniono i podpisano 26 listopada 2024 roku.

Do Planu Potgczenia zatgczono:



2. Zafacznik nr 2 - Oswiadczenie Zarzadu Spétki Przejmowanej w przedmiocie
ustalenia warto$ci majatku Spétki Przejmowanej na 31 pazdziernika 2024 roku;

3. Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie Zarzadu Spotki Przejmujgcej o stanie ksiggowym
Spétki Przejmujacej sporzadzone dla celéw po%aczenla na 31 pazdziernika 2024
roku;

4. Zatacznik nr 4 — Oséwiadczenia Zarzadu Spotki Przejmowane;j o stanie ksiegowym
Spotki Przejmowanej sporzgdzone dla celéw potaczenia na 31 pazdziernika 2024
roku. '

5. Zatacznik nr 5 — Lista koncesji, licencji oraz zezwoleﬁ, ktore zostaty przyznane
Spoice Przejmowanej

SPOLKA PRZEJMOWANA SPOLKA PRZEJMUJACA

M Lé,f tu/“'wi.ﬂ/u

Krzysztof Kuzminski

Monika Grudzien
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ZALACZNIKNR 1
DO PLANU POLACZENIA
Respect Energy Holding S.A.

z Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

PROJEKTY UCHWAL SPOLEK PODLEGAJACYCH tACZENIU
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. Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Respect
Energy Holding S.A.

sUchwata nr1
Nadzwyczajnego Walhego Zgromadzenia Akcjonariuszy sp6tki prowadzgcej dziatalnos¢
' gospodaf_czq pod firma
'Respect Energy Holding S.A.

o potaczeniu
Respect Energy Holding S.A.
(jako spétki przejmujacej) z’
Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczona odpoWiedzialnoécia

(jako spo6tki przejmowanej)

z dnia 2024 roku

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Respect Energy Holding spdtka akcyjna z
siedzibg w Warszawie, na podstawie art. 492 § 1 pkt 1, art. 506, art. 514, art. 516 § 6 Kodeksu
spétek handlowych oraz Statutu Spétki, po zapoznaniu sig z Planem Potgczenia spotek:
Respect Energy Holding spétka akcyjna z siedzibg w Warszawie (jako Spotka Przejmujaca)
ze sbétk@ Respe~ct Energy IT Solutions spétka z ograniczonag odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Warszawie (jako Spétka Przejmowana), uzgodnionym przez spotki w dniu 26.11.2024 r.
i publikowanym na ich stronach internetowych nieprzerwanie od 26.11.2024 r. do chwili

obecnej, niniejszym podejmuje uchwate o néste.pujacej tresci:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki prowadzgcej dziatalnos¢
gospodarczg pod firma Respect Energy Holding spétka akcyjna z siedziba w Warszawie (Ob'—
203), przy ulicy Bonifraterskiej 17, wpisanej do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonégo przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIV Wydziat Gospodarczy,
pod numerem KRS: 0001016150, NIP: 9522154698, REGON: 366078501 postanawia o
potaczeniu spétki prowadzacej dziatalno$é Respect Energy Holding S.A. z siedzibg w
Warszawie (,Sp6tka Przejmujaca”) ze spétka prowadzagcg dziatalnos¢ gospodarcza pod
firma Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Warszawie (,Sp6tka Przejmowana”), w trybie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych,
tj. przez przeniesienie catego majgtku Spotki Przejmowanej na Spétke Przejmujaca -

tgczenie sie przez przejecié, na warunkach opisanych w Planie Przeksztatcenia.

§2
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Do potgczenia zastosowanie miat bedzie art. 494-§ 1 oraz art. 494 § 2 Kadeksu spotek

handlowych wobec czego:

a) Spétka Przejmujaca wstapi z dniem potgczenia we wszystkie prawa i obowiagzki Spotki

Przejmowanej,

b) na Spdtke Przejmujaca z dniem potaczenia przejda wszelkie koncesje, licencje oraz

zezwolenia, ktére zostaty przyznane Spétce Przejmowanej.

§3

1. Potgczenie Spétki Przejmowanej ze Spotka Przejmujgcg zostaje przeprowadzone w
trybie wskazanym w art. 516 § 6 Kodeksu spétek handlowych.

2. Z uwagi na to, ze Spétka Przejmowana jest spétkg jednoosobowg Spétki Przejmujacej
(Spétka Przejmowana jest jedynym wspdlnikiem w Spétce Przéjmowanej), oraz majac
na uwadze regulacje art. 514 § 1 Kodeksu spétek handlowych, zgodnie z ktdrym Spotka

' Przejmujaca nie moZe obja¢ udziatow wtasnych za udzié{y, ktére posiada w Spéice

Przejmowanej, oraz za wtasne udziaty Spotki Przejmowanej, na. skutekﬁof@czeniaﬂe

Kodeksu spo{ek handlowych

3. Kapitat zaktadowy Spétki Przejmujacej pozostaje zatem bez zmian i Jjest rowny
175.000,00 z¢ (sto siedemdziesigt piec tysiecy ztotych) ktdry dzieli sie na 17 500 000
(siedemnascie miliondw pieéset tysigcy) akcji wszystkich emisji o wartosci nominalnej
1 grosz kazda akcja. \.

4. Zgodnie z art. 516 §6 zd. 1 w zw. z art. 516. §5 Kodeksu spétek handlowych, Plan

Potgczenia nie zostat poddany badaniu przez biegtego i nie byta wymagana jego opinia

§4
Potaczeniu nie towarzyséy przyznanie przez Spétke Przejmujaca Zadnych praw osobom
szczegélnie uprawnionym, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 5) Kodeksu spdtek handlowych,
jak i szczegolnych korzysci cztonkom organdw tgczacych sig spotek Wskazanych wart. 499§ 1
pkt 6) Kodeksu spdtek handlowych. ‘

§5 |

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, zgodnie z art. 506 § 4 Kodeksu spotek
handlowych, wyraza zgode na Plan Potgczenia Spotki Przejmujgcej i Spotki Przejmowanej z
dnia 26 listopada 2024 r.; uzgodn/ony pomiedzy Zarzadami Spotki Przejqucej i Spotki

Przejmowanej.

§6

10
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Potaczeniu nie towarzyszy zmiana statutu spotki prowadzgcej dziatalnosé gospodarczg pod

firma Respect Energy.-Holding S.A. — Spotki Przejmujgcej.

§7

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy upowaznia i zobowiazdje Zarzgd spotki
prowadzacej dziatalnos¢ gospodarczg pod firmg Respect Enefgy Holding S.A. do podjecia
wszystkich niezbednyCh’ czynnosci zwigzanych z potgczeniem Spétki Przejmujgcej ze Spotka
Przejmowan'é, w tym do zgloszenia potaczenia do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego.

Réjestru Sadbwego prowadzonego przez Sad Rej&_nowydla m.st. Warszawy w Warszawie.

§8

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, przy czym potaczenie spétek nastapi z chwilg

jego rejestracji w rejestrze przedsiebiorcéw przez wtasciwy sad rejestrowy.”

il 11
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Il. Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow Respect Energy IT

Solutions spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

,sUchwatanr1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw spétki prowadzgcej dziatalnosc
gospodarcza pod firma
Respect Ehergy IT Solutions spéika Z ograniczona odpowiedzialnoscia
o potaczeniu '

Respect Energy Holding S.A.

(jako spétki przejmujacej) z
Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia

(jako spotki przejmowanej)

2dnia__- 2024 roku

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw Respect Energy IT Solutions.spdtka z ograniczona
odpowiedzialnoScia z siedzibg w Warszawie, na podstawie art. 492 § 1 pkt 1, art. 506, art. 514;
art. 516 § 6 Kodeksu spéték handlowych oraz aktu zatozycielskiego Spo6tki, po zapoznaniu sie
z Planem Potaczenia spotek: Respect Ehergy Holding spé6tka akcyjna z siedzibg w Warszawie
(jako Spotka Przejmujaca) ze spétka Resﬁect Energy IT Solutions ‘spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedziba w Warszawie (jako Spétka Przejmowana), uzgodnionym przez
Spotki ‘ w dniu 26.11.2024 | : r.
i publiko“wanym na ich stronach internétowych nieprzerwanie od 26.11.2024 r. do chwili

obecnej, niniejszym podejmuje uchwate o nastepujgcej tresci:

§1

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw spétk(' prowadzacej dziatalnos¢ gospodarczej pod
firma Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w
Warszawie (01-793), przy ulicy Ludwika Rydygiera 8, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIV
Wydziat Gospodarczy, pod numerem KRS: 0000847589, NIP: 252826995, REGON:
3863779351 postanaWia 0 potgczeniu spotki prowadzacej dziatalno$é¢ Respect Energy
Holding spétka akcyjna z siedziba w Warszawie (,Spétka Przejmujaca”) ze spotka
prowadzgca dziatalnosé gospodarcza pod firmg Respect Energy IT Solutions spétka z
ograniczona odpowiedzialnosScia z siedziba w Warszawie (,Spotka Przejmowana’), w trybie

art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych, tj. przez przeniesienie catego majatku Spotki
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Przejmowanej na Spétke Przejmujaca — taczenie sig przez przejecie, na warunkach

opisanych w Planie Przeksztatcenia..

§2

Do potgczenia zastosowanie miat bedzie art. 494 §1 oraz art. 494 § 2 Kodeksu spdtek

handlowych wobec czego:

c)

d)

Spétka Przejmujgca wstapi z dniem potgczenia we wszystkie prawa i obowiazki Spotki

Przejmowanej,

na Spétke Przejmujaca z dniem potgczenia przejdg wszelkie koncesje, licencje, oraz

zezwolenia, ktore zostaty przyZnane Spéice I5rzejmowanej,

§3

Potgczenie Spdotki Przejmowanej ze Spétka Przejmujgca zostaje przeprowadzone w

+ trybie wskazanym w art. 516 § 6 Kodeksu spétek handlowych.

Z uwagi na to, ze Spétka Przejmowana jest jednoosobowag Spotka Spotki Przejmujgce;j
(Spétka Przejmowana jest jedynym wspélnikiem w Spétce Przejmowej), oraz majgc na
uwadze regulacje art. 514 § 1.KSH, zgodnie z ktérym Spétka Przejmujgca nie moze objaé
udziatéw wtasnych za udziaty, ktére posiada w Spétce Przejmowanej, oraz za witasne
udziaty Spétki Przejmowanej, na skutek potaczenia nie nastgpi podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Spétki Przejmujacej, zgodnie z art. 515 § 1 Kodeksu spétek handlowych.

Kapitat zaktadowy Sbétki Przejmujgcej pozostaje zatem bez zmian i jest rowny
175.000,00 zt (sto siedemdziesiat piec tysiecy ztotych) ktory dzieli sig na 17 500 000
(siedemnascie milionow pieéset tysiecy) akcji wszystkich emisji o wartosci nominalnej

I

1 gr kazda akcja.

Zgodnie z art. 516 § 6 wzw. z art. 516 §5 Kodeksu spdtek handlowych, Plan Potagczenia

nie zostat poddany badaniu przez biegtego i nie byta wymagana jego opinia.

§4

Potaczeniu nie towarzyszy przyznanie przez Spotke Przejmujaca zadnych praw osobom

szczegdlnie uprawnionym, o ktérych mowa w art. 499 § 1. pkt 5) Kodeksu spotek handlowych,

jaki szczegélnyéh korzysci cztonkom organdw taczgcych sie spétek wskazanych w art. 499 §
1. pkt 6) Kodeksu spotek handlowych.

§5
13



W RESPECT
i ENERGY

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wepdlnikéw, zgodnie z art. 506 § 4 Kodeksu spotek handlowych,
wyraza zgode na Plan Potqczenia‘Spétk/_' Przejmujgcej i Spotki Przejmowanej z dnia 26 -
listopada 2024 roku uzgodniony pomiedzy Zarzgdami Spotki -Przejmujacej i Spotki
Przejmowanej. " :

§6
Potgczeniu nie towarzyszy zmiana statutu spétki prowadzacej dziatalnos¢ gospodarczg pod
firma Respect Energy Holding S.A. — Spo6tki Przejmujgcej.

§7

N\
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw upowaznia i éobbwiazuje Zarzgd spotki
prowadzacej dziatalnos$¢ gospodarcza pod firmg Respect Energy IT Solutions sp. z 0.0. do
po,djecia_ wszystkich niezbednych czynnosci zwigzanych z potgczeniem Sp6tki Pr‘zejmujacej ze
Spotka PrZe'j'mdwanq, w tym do zgtoszenia potgczenia db rejésfru przedsiebiorééw KréjoWego
* Rejestru Sgdowego prowadzonego prZez Sad Rejonowy dla m.st. Wars/zawy w Warszawie.

§8

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, przy czym potaczenie spotek nastapi z chwilg

jego rejestracjiw rejest(ze przedsiebiorcéw przez wtasciwy sad rejestrowy.”
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ZALACZNIKNR 2
DO PLANU POLACZENIA
Respect Energy Holding S.A.

z Respect Energy IT Soldtions spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

USTALENIE WARTOSCI MAJATKU
Respect Energy IT Solutions
SPOLKAZ OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

15
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Warszawa, 26 listopada 2024 roku

OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI PRZEJMOWANEJ DOTYCZACE USTALENIA
WARTOSCI MAJATKU SPOLKI PRZEJMOWANE)

Stosownie do tresci art. 499 § 2 pkt. 3) Kodeksu spétek handlowych Zarzad spoétki pod firma
Respect Energy IT Solutions s-pétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Warszawie (jako Spétki Przejmowanej) oswiadcza niniejszym, iz wartos¢ ksiggowa Spotki
Przejmowanej na dzien é1 pazdziernika 2024 roku rozumiana jako wartos¢ aktywow netto
przedmiotowe] Spotki Przejmowanej wynosi 1 336 555,36 zi (stownie: jeden milion trzysta
trzydziesSci szes$¢ tysiecy piecset pieédziesigt pieé i 36/100), co znajduje odzwierciedlenie w
bilansie sporzadzonym na dzier 31 paZdziernika 2024 roku przedstawionym w Zatgczniku nr 4 '

do Planu Potaczenia.

Zarzad Spé_tki przejmowane;j o$wiadcza, iz ustalenie wartosci majatki Spétki Przejmowanej

zostato dokonane stosownie do wytycznych art. 499 § 2 pkt. 3) Kodeksu spétek handlowych.
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ZALACZNIKNR 3
DO PLANU POLACZENIA
Respect Energy Holding S.A.

z Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

OSWIADCZENIE O STANIE KSIEGOWYM
Respect Energy Holding S.A.
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Warszawa, 26 listopada 2024 roku

OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI PRZEJMUJACE] O STANIE KSIEGOWYM SPOLKI

PRZEJMUJACEJ

Zarzad spotki dziatajgcej pod firmg Respect Energy Holding S.A., stosownie do tresci art. 499

§ 2 pkt. 4) Kodeksu spétek handlowych, o$wiadcza, iz ha dzien 31 paZdziernika 2024 roku tj. na

dzien ustalenia warto$ci majatku Spétki Przejmujgcej wskazany zgodnie z art. 499 § 2 pkt. 3)

. Kodeksu spétek handlowych:

1) Bilans Spétki Przejmujacej zamyka sig¢ suma bilansowg w wysokosci 868 943 028,47

ztotych (stownie: osiemset szesédziesigt osiem milionéw dziewieéset czterdziesci trzy

tysigce dwadziescia osiem ztotych i 47/100);

2) Szczegbétowy bilans Spotki Przejmujacej na dzien 31 pazdziernika 2024 roku

przedstawia sie nastgpujgco:

‘Numer Nazwa 31.10.2024 | 31.12.2023
556 435
1. AKTYWA 868 943 028,47 228,06
i 390 338
1.1. | Aktywa trwate 442 422 219,00 694,32
1.1.1. Wartos$ci niematerialne i prawne 817 241,60 971 666,67
1.1.1.1. Koszty zakonczonych prac rozwojowych 0,00 0,00
1.1.1.2. Wartosé firmy : 0,00 0,00
1.1.1.3. Inne wartosci niematerialne i prawne 788 333,37 971 666,67
1.1.1.4. Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne 28 908,23 0,00
] : , 28 481
1.1.2. Rzeczowe aktywa trwate 44 575 986,10 546,42
1.1.2.1 Srodki trwate 43 344 785,49 | 2774519,46
grunty (w tym prawo uzytkowania :
1.1.2.1.1. | wieczystego gruntu) 0,00 0,00
budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty _ .
1.1.2:1.2. |inzynierii lgdowe] i wodnej 35832 744,60 2 400901,63
1.1.2.1.3. urzadzenia techniczne i maszyny 601 604,74 0,00
1.1.2.1.4. $rodki transportu 3494 181,30 362 985,83
1.1.2.1.5. |inne Srodki trwate 3416 254,85 10 632,00
: 25707
1.1.2.2. Srodki trwate w budowie 1231 200,61 026,96
1.1.2.3. . | Zaliczki na Srodki trwate w budowie 0,00 0,00
1.1.3. Naleznosci dtugoterminowe 1275000,00| 2534 456,10
1.1.3.1. Od jednostek powigzanych 1255 000,00 570 000,00
Od pozostatych jednostek, w ktérych
jednostka posiada zaangazowanie w
1.1.3.2 kapitale 0,00 0,00
1.1.3.3 Od pozostatych jednostek 20 000,00 | 1964 456,10
351230
1.1.4 Inwestycje dtugoterminowe 387 930 246,24 275,07

18



@ RESPECT
£S5 EMERGY
1.1.4.1. Nieruchomosci 0,00 0,00
1.1.4.2. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
- 351230
1.1.4.3. Dtugoterminowe aktywa finansowe 387 930 246,24 275,07
223277
1.1.4.3.1. |w jednostkach powigzanych 251084 283,68 714,64
: 28 891
1.1:4.3.1.1. | udziaty lub akcje 31909 489,54 951,84
1.1.4.3.1.2. | inne papiery warto$ciowe 0,00 0,00
: 194 385
1.1.4.3.1.3. | udzielone pozyczki 219174 794,14 762,80
1.1.4.3.1.4. | inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
w pozostatych jednostkach, w ktérych
jednostka posiada zaangazowanie w 47 497
1.1.4.3.2. |kapitale 52203 927,44 404,82
1.1.4.3.2.1. | udziaty lub akcje 2 020,00 0,00
1.1.4.3.2.2. | inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
47 497,
1.1.4.3.2.3. | udzielone pozyczki 52201 907,44 404,82
1.1.4.3.2.4. [ inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
80455
1.1.4.3.3. | w pozostatych jednostkach 84642 035,12 155,61
1.1.4.3.3.1. | udziaty lub akcje 0,00 0,00
1.1.4.3.3.2. | inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
: 80 455
1.1.4.3.3.3. | udzielone pozyczki 84 642 035,12 155,61
1.1.4.3.3.4. | inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
1.1.4.4 Inne inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
Dtugoterminowe rozliczenia
1.1.5 miedzyokresowe 7 823 745,06 | 7120 750,06
Aktywa z tytutu odroczonego podatku
1.1.5.1. | dochodowego : 7 823 745,06 | 7 120 750,06
1.1.5.2. Inne rozliczenia miedzyokresowe ' 0,00 0,00
) 166 096
1.2. Aktywa obrotowe 426 520 809,47 533,74
1.2.1. Zapasy 3000645,57| 1070228,94
1.2.1.1. Materiaty 0,00 - 0,00
1.2.1.2. Potprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
1.2.1.3. Produkty gotowe 0,00 0,00
1.2.1.4. Towary 421 663,26| 1030711,62
1.2.1.5. Zaliczki na dostawy i ustugi 2578 982,31 39517,32
: 141 450
1.2.2. Naleznosci krétkoterminowe 357 831 391,26 941,34
114423
1.2.2.1. Naleznosci od jednostek powigzanych 330971 813,99 424,37
1.2.2.1.1. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: - 5970742,24| 4371512,72
1.2.2.1.1.1. | do 12 miesiecy + 5970742,24

4371512,72
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1.2.2.1.1.2. | powyzej 12 miesigcy 0,00 . 0,00
: 110 051
1.2.2.1.2. |inne 325001 071,75 911,65
Naleznosci od pozostatych jednostek, w
ktérych jednostka posiada zaangazowanie
1.2.2.2. w kapitale 0,00 0,00
1.2.2.2.1. ‘| ztytutu dostaw i ustug o okresie sptaty: 0,00 0,00
1.2.2.2.1.1. | do 12 miesiecy 0,00 0,00
1.2.2.2.1.2. | powyzej 12 miesigcy 0,00 0,00
1.2.2.2.2. |inne 0,00 0,00
: 27 027
1.2.2.3. Naleznosci od pozostatych jednostek 26 859.577,27 516,97
11781
1.2.2.3.1. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 16 897 760,01 765,18
11781
1.2.2.3.1.1.| do 12 miesiecy 16 897 760,01 765,18
1.2.2.3.1.2. | powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
z tytutu podatkéw, dotacji, cet, ubezpieczen
spotecznych i zdrowotnych oraz innych
1.2.2.3.2. | tytutéw publicznoprawnych 2782788,75 743 424,18
14 502
1.2.2.3.3. |inne 7 179 028,51 327,61
1.2.2.3.4. dochodzone na drodze sgdowej 0,00 0,00
21814
1.2.3. Inwestycije krétkoterminowe 62 497 894,19 450,90
21814
1.2.3.1. Krotkoterminowe aktywa finansowe 62 497 894,19 450,90
1.2.3.1.1. |wjednostkach powigzanych 9550609,47 | 3982 705,02
1.2.83.1.1.1. | - udziaty lub akcje 0,00 0,00
1.2.3.1.1.2. | - inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
1.2.3.1.1.3. | - udzielone pozyczki 9550609,47| 3982705,02
1.2.3:1.1.4. | - inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
12 393
1.2.3.1.2. |w pozostatych jednostkach 52 307 986,88 113,42
1.2.3.1.2.1. | - udziaty lub akcje 0,00 0,00
1.2.3.1.2.2. | - inne papiery warto$ciowe 0,00 0,00
12 393
1.2.3.1.2.3. | - udzielone pozyczki 52 307 986,88 113,42
1.2.3.1.2.4. | - inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
1.2.3.1.3. |srodkipieniezne iinne aktywa pieniezne 639 297,84 | 5438632,46
1.2.3.1.3.1. | - srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 639297,84| 5438632,46
1.2.3.1.3.2. | - inne $rodki pieniezne 0,00 0,00
1.2.3.1.3.3.| - inne aktywa pieniezne 0,00 0,00
1.2.3.2. Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0,00
Krétkoterminowe rozliczenia
1.2.4. miedzyokresowe 3190878,45| 1760912,56
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Nalezne wptaty na kapitat (fundusz)

1.3. podstawowy 0,00 0,00
1.4. Udziaty (akcje) wtasne 0,00 0,00
556 435
2. PASYWA 868 943 028,47 228,06
; 204 991
2.1. Kapitat (fundusz) wtasny 490 719 765,82 771,44
2.1.1. Kapitat (fundusz) podstawowy 175 000,00 100 000,00
: 16575
2.1.2. Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 16 575 167,46 167,46
nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci
emisyjnej) nad wartoscig nominalng
2.1.2.1. udziatéw (akcji) 0,00 0,00
Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w :
2.1.3. tym: 0,00 0,00
2.1.3.1. z tytutu aktualizacji wartosci godziwej 0,00 0,00
Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe, w
2.1.4. | tym: 190108 368,23 | 1114 663,74
tworzone zgodnie z umows3 (statutem) :
2.1.4.1. spotki 0,00 0,00
2.1.4.2. na udziaty (akcje) wtasne . 0,00 0,00
2.1.5. Zysk (strata) z lat ubiegtych 1524503,96| 787871,61
: 186 414
2.1.6. Zysk (strata) netto 282 336 726,17 068,63
Odpisy z zysku netto w ciggu roku
257 obrotowego (wielkos¢ ujemna) 0,00 0,00
351443
2.2, Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 378 223 262,65 456,62
2.2.1. Rezerwy na zobowigzania 12872 073,19| 8 082 989,08
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku i
2.2.1.1. dochodowego 7 276 093,00 3759173,00
Rezerwa na swiadczenia emerytalne i
2.2.1.2. podobne 4794 465,32 | 4073 443,21
2.2.1.21. |dtugoterminowa 0,00 0,00
2.2.1.2.2, |krétkoterminowa 4794 465,32 | 4073 443,21
2.2.1.3. Pozostate rezetwy 801514,87| 250372,87
2.2.1.3.1. |dtugoterminowe 0,00 0,00
2.2.1.3.2. |krétkoterminowe 801514,87} 250372,87
: ! 35710
2.2.2, Zobowigzania dtugoterminowe 40 462 881,28 545,39
2.2.2.1. Wobec jednostek powigzanych 7699926,13| 7277 762,05
Wobec pozostatych jednostek, w ktorych
jednostka posiada zaangazowanie w
2.2.2.2. kapitale 0,00 0,00
: 28432
2.2.2.3. Wobec pozostatych jednostek 32762 955,15 783,34
2.2.2.3.1. | kredyty i pozyczki 5187 753,86 | 4938 343,42
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z tytutu emisji dtuznych papierow ;
2.2.2.3.2.. |wartosciowych 0,00 0,00
23494
2.2.2.3.3. |inne zobowigzania finansowe 27 575 201,29 439,92
2.2.2.3.4. zobowigzania wekslowe 0,00 0,00
2.2.2.3.5. |inne 0,00 0,00
305903
2.2.3. Zobowigzania krétkoterminowe 324141 738,77 723,77
Zobowiazania wobec jednostek 284010
2.2.3.1. powigzanych 294 386 227,70 934,10
z tytutu dostaw i ustug, o okresie :
2.2.3.1.1. |wymagalnosci: 2298 464,26 | 4223 468,28
2.2.3.1.1.1. | do 12 miesiecy * 2298 464,26 | 4223 468,28
2.2.3.1.1.2. | powyzej 12 miesigcy 0,00 0,00
279787
2.2.3.1.2. |inne 292 087 763,44 465,82
Zobowigzania wobec pozostatych
- jednostek, w ktérych jednostka posiada
2.2.3.2. .| zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
Z tytutu dodstaw i ustug, o okresie
2.2.3.2.1. |wymagalnosci: 0,00 0,00
2.2.3.2.1.1. | do 12 miesiecy 0,00 0,00
2.2.3.2.1.2. | powyzej 12 miesigcy 0,00 0,00
2.2.3.2.2. |inne 0,00 0,00
| Zobowigzania wobec pozostatych . 21892
2.2.3.3." jednostek 29755 511,07 789,67
2.2.3.3.1. | kredyty i pozyczki 22589194,81 0,00
z tytutu emisji dtuznych papieréw
2.2.3.3.2. |wartosciowych 0,00 0,00
2.2.3.3.3. inne zobowigzania ﬁnansowe' 415131,10 154 995,76
z tytutu dostaw i ustug, o okresie
2.2.3.3.4. |wymagalnosci: 2448 042,48 | 2115233,88
2.2.3.3.4.1. | do 12 miesiecy 2448 042,48 | 2115 233,88
2.2.3.3.4.2. | powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
2.2.3.3.5. | zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi 0,00 0,00
.12.2.3.3.6. | zobowigzania wekslowe 0,00 0,00
z tytutu podatkdw, cet, ubezpieczen '
spotecznych izdrowotnych oraz innych 17 788
2.2.3.3.7. |tytutdw publicznoprawnych 1920990,22 130,97
2.2.3:3.8. | ztytutu wynagrodzen 1480010,46| 1067 603,13
2.2.3.3.9.. |inne 902 142,00| 766 825,93
2.2.3.4. Fundusze specjalne 0,00 0,00
2.2.4. Rozliczenia miedzyokresowe 746 569,41 | 1746 198,38
2.2.4.1. Ujemna wartos$¢é firmy 0,00 0,00
2.2.4.2. . Inne rozliczenia miedzyokresowe 746 569,41 | 1746 198,38
2.2.4.2.1. |dtugoterminowe 249 680,61 541 903,88
2.2.4.2.2. |krétkoterminowe 496 888,80 | 1204 294,50
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Zarzad Spotki Przejmujacej oswiadcza, iz bilans na dzien 31 paZzdziernika 2024 roku zostat
sporzagdzony zgodnie z ustawag z dnia 29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci i przedstawia
prawdziwy oraz rzetelny obraz sytuacji finansowej i ksiegowej Spétki Przejmujace;.

Ponadto Zarzgd Spotki Przejmujgcej oswiadcza, iz zatgczony bilans zostat sporzadzony na
podst'awie prawidtowo i rzetelnie prowédz'onych ksigg rachunkowych i zgodnie ze
stosowahymi w sposob ciggty zasadami rachunkowosci przy wykorzystaniu tych éamych
metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans roczny. ,
Stosownie do tredci art. 499 § 3 pkt. 1) Kodeksu spétek,handlowilch Spétka Przejmujgca nie
przeprowadzita nowej inwentaryzacji dla potrzeb sporzadzenia wskazanego powyzej bilansu.
Wartosci wskazane w poWyzszym bilansie zostaty pfzedstaWione z 'uv"v'zglednieniem art. 499 §

3 pkt. 2) Kodeksu spétek handlowych. |

" SPOLKA PRZEJMUJACA

o
|
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ZALACZNIKNR 4
DO PLANU POLACZENIA
Respect Energy Holding S.A.

z Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

OQWIADC_ZENIE O STANIE KSIEGOWYM
Respect Energy IT Solutions
SPOLKA Z .OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
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Warszawa, 26 listopada 2024 rok

OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI PRZEJMOWANEJ O STANIE KSIEGOWYM SPOLKI

PRZEJMOWANE)J

Zarzad spétki dziatajgcej pod firmg Respect Energy IT Solutions spétka z ograniczong

odpowiedzialno$cig, stosownie do tresci art. 499 § 2 pkt. 4) Kodeksu spétek handlowych,

o$wiadcza, iz na dzier 31 paZdziernika 2024 roku tj. na dzien ustalenia wartosci majgtku Spotki

Przejmowane]j wskazany zgodnie z art. 499 § 2 pkt. 3) Kodeksu spotek handlowych:

1) Bilans Spétki Przejmujacej zamyka sig suma bilansowg w wysokosci 13 122 202,50

ztotych (stownie: trzynascie milionow sto dwadzie$cia dwa tysigce i dwiescie dwa ztote i
50/100);

2) Szczegdtowy bilans Spotki Przejmowanej na dzien 31 pazdziernika 2024 roku przedstawié

sie nastepujgco:

1. AKTYWA 13122 202,50 9860083,61
1.1. Aktywa trwate 1455 925,61 784 904,66
1.1.1. Wartosci niematerialne i prawne 16 352,92 32 466,69
1.1.1.1. | Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0,00 0,00
Nelili2s Wartosé firmy 0,00 0,00
1.1.1.3. Inne wartosci niematefialne i prawne 16 352,92 32 466,69
! Zaticzki na wartosci niematerialne i
1.1.1.4. prawne 0,00 0,00
1.1.2. Rzeczowe aktywa trwate 949 471,69 693 744,97
1.1.2.1 Srodki trwate 949 471,69 693 744,97
grunty {w tym prawo uzytkowania _
1.1.2.1.1. | wieczystego gruntu) 0,00 0,00
budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty
1.1.2.1:2. |inzynierii ladowej i wodnej 0,00 0,00
1.1.2.1.3. |urzadzenia techniczne i maszyny 949 471,69 693 744,97
1.1.2.1.4. | $rodkitransportu 0,00 0,00
1.1.2.1.5. |inne $rodki trwate 0,00 0,00
1.1.2.2. Srodki trwate w budowie 0,00 0,00
1.1.2.3. Zaliczki na srodki trwate w budowie 0,00 0,00
1.1.3. Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00
114350 Od jednostek powigzanych 0,00 0,00
Od pozostatych jednostek, w ktérych
jednostka posiada zaangazowanie w .
1.1.3.2. kapitale 0,00 0,00
1.1.3.3. Od pozostatych jednostek 0,00 0,00-
1.1.4. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
1.1.4.1. Nieruchomosci 0,00 0,00
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1.1.4.2. Wartos$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00
1.1.4.3. Dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
1.1.4.3.1. |wjednostkach powigzanych 0,00 0,00
1.1.4.3.1.1. | udziaty lub akcje 0,00 0,00
1.1.4.3.1.2. | inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
1.1.4.3.1.3. | udzielone pozyczki 0,00 0,00
1.1.4.3.1.4. | inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

w pozostatych jednostkach, w ktérych

jednostka posiada zaangazowanie w
1.1.4.3.2. |kapitale 0,00 0,00 |
1.1.4.3.2.1. | udziaty lub akcje 0,00 0,00
1.1.4.3.2.2. | inne papiery wartoSciowe 0,00 0,00
1.1.4.3.2.3. | udzielone pozyczkl 0,00 0,00
1.1.4.3.2.4. |inne dtugotermlnowe aktywa flnansowe 0,00 0,00
1.1.4.3.3. | w pozostatych jednostkach" 0,00 0,00
1.1.4.3.3.1. | udziaty lub akcje 0,00 0,00
1.1.4.3.3.2. | inne papiery wartoSciowe 0,00 0,00|"
1.1.4.3.3.3. | udzielone pozyczki 0,00 0,00
1.1.4.3.3.4. | inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
1.1.4.4. Inne inwestycje dtugotermirowe ' 0,00 0,00

Dtugoterminowe rozliczenia ;
1.1.5 miedzyokresowe 490 101,00 58 693,00

Aktywa z tytutu odroczonego podatku i
1.1.5.1 dochodowego 490 101,00 58 693,00
1.1.5.2 Inne'rozliczenia mu—;edzyokresowe 0,00 0,00
1.2. Aktywa obrotowe 11666 276,89 9075178,95
1.2.1. Zapasy 0,00 : 0,00
A2 Materiaty 0,00 0,00
1.2.1.2. Pétprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
1.2.1.3. Produkty gotowe < 0,00 0,00
1.2.1.4. Towary 0,00 0,00
1.2.1.5. Zaliczki na dostawy i ustugi 0,00 0,00
1.2.2. Naleznosci krotkoterminowe 7 762 139,65 8723176,08
1.2.2.1. Naleznosci od jednostek powigzanych 7 259051,64| 8044500,95
1.2.2.1.1. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 7 259051,64| 8044500,95
1.2.2.1.1.1. | do 12 miesiecy 7259051,64| 8044500,95
1.2.2.1.1.2. | powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
1.2.2:1.2. |inne : 0,00 0,00

Nalezno$ci od pozostatych jednostek, w

ktérych jednostka posiada zaangazowanie
1.2.2.2. w kapitale 0,00 0,00
1.2.2.2.1. |ztytutudostawi ustug o okresie sptaty: 0,00 0,00
1.2.2.2.1.1. | do 12 miesiecy ) 0,00 0,00
1.2.2.2.1.2. | powyzej 12 miesigcy 0,00 0,00
1.2.2.2.2. |inne 0,00 0,00
1.2.2.3. Naleznosci od pozostatych jednostek 503 088,01 678675,13
1.2.2.3.1. 337 286,81 210851,50

Z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty:
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1.2.2.3.1.1. | do 12 miesigcy 337 286,81 210 851,50
1.2.2.3.1.2. | powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
z tytutu podatkow, dotaciji, cet,
ubezpieczgﬁ spotecznych i zdrowotnych )
1.2.2.3.2. |orazinnych tytutéw publicznoprawnych 99 985,72 439 803,71
1.2.2.3.3. |inne 65815,48 28 019,92
1.2.2.3.4. |dochodzone na drodze sgdowe;j 0,00 0,00
1.2.3. Inwestycje krétkoterminowe 348 167,30 19913,72
1.2.3.1. | Krétkoterminowe aktywa finansowe 348 167,30 19913,72
1.2.3.1.1. |wjednostkach powigzanych 0,00 0,00
1.2.3.1.1.1. | - udziaty lub akcje 0,00 0,00
1.2.3.1.1.2. |- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
1.2.3.1.1.3. | - udzielone pozyczki 0,00 0,00
1.2.3.1.1.4. | - inne krétkoterminowe aktywa finarisowe 0,00 0,00
1.2.3.1.2. | w pozostatych jednostkach - 0,00 0,00
1.2.3.1.2.1. | - udziaty lub akcje 0,00 0,00
1.2.3.1.2.2. | - inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
1.2.3.1.2.3. | - udzielone pozyczki 0,00 0,00
1.2.3.1.2.4. | - inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
1.2.3.1.3. [srodkipieniezneiinne aktywa pieniezne 348 167,30 19918,72
1.2.3.1.3.1. | - Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 348 167,30 19913,72
1.2.3.1.3.2. | - inne srodki pieniezne 0,00 0,00
1.2.3.1.3.3. | - inne aktywa pieniezne 0,00 0,00
1.2.3.2. Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0,00
Krétkoterminowe rozliczenia
1.2.4. miedzyokresowe . 3555 969,94 332 089,15
Nalezne wptaty na kapitat (fundusz)
1.3. podstawowy 0,00 0,00
1.4. Udziaty (akcje) wtasne 0,00 _ 0,00
2 PASYWA 13122 202,50 9860 083,61
2.1. Kapitat (fundusz) Wta’sny 1 3;36 555,36 2915 137,27
2.1.1. Kapitat (fundusz) podstawowy 5 000,00 5 000,00
2.1.2. Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 400982,84 0,00
nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci
emisyjnej) nad warto$cig nominalng
2.1.2.1. udziatéw (akc;ji) 0,00 0,00
Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w
2.1.3. tym: 0,00 0,00
2.1.3.1. Z tytutu aktualizacji wartosci godziwej 0,00 0,00
. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe, _
2.1.4. w tym: 0,00 0,00
tworzone zgodnie z umowa (statutem)
2.1.4.1. spotki 0,00 (. 0,00
2.1.4.2. na udziaty (akcje) wtasne ' 0,00 0,00
2.1.5. Zysk (strata) z lat ubieétych 0,00 -144 878,12
2.1.6. Zysk (strata) netto 930 572,52 3055 015,39
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Odpisy z zysku netto w ciggu roku

2.1.7. obrotowego (wielkosé ujemna) 0,00 0,00
2.2. 'Zobowiqzania i rezerwy na zobowigzania 11 785647,14 6944 946,34
2.2.1. Rezerwy na zobowigzania 3168 662,69 307 123,97
‘Rezerwa z tytutu odroczonego podatku
2.2.1.1. dochodowego 491 569,00 2 475,00
Rezerwa na swiadczenia emerytalne i
2.2.1.2. podobne 2 560 041,51 299 938,98
2.2.1.2.1. |dtugoterminowa 0,00 ~ 0,00
2.2.1.2.2. krotkoterminowa 2 560 041,51 299 938,98
2.2.1.3. Pozostate rezerwy 117 052,18 4 709,99
2.2.1.3.1. dtugoterminowe 0,00 0,00
{2.2.1.3.2. | krétkoterminowe 117 052,18 4709,99
2.2.2. | Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00
2.2.2.1. Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
Wobec pozostatych jednostek, w ktdrych
jednostka posiada zaangazowanie w
2.2.2.2. kapitale o 0,00 0,00
2.2.2.3. Wobec pozostatych jednostek 0,00 0,00
2.2.2.3.1. | kredyty i pozyczki 0,00 0,00
z tytutu emisji dtuznych papierow
2.2.2.3.2. |wartosciowych 0,00 0,00
2.2.2.3.3. inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00
2.2.2.3.4. |zobowigzania wekslowe 0,00 0,00
2.2.2.3.5. |inne 0,00 0,00
2.2.3. Zobowigzania krotkoterminowe 8 616 984,45 6 637 822,37
Zobowiazania wobec jednostek
2.2.3.1. powigzanych 4866 036,40| 1016342,20
z tytutu dostaw i ustug, o okresie .
2.2.3.1.1. |wymagalnosci: 306 391,48 157 113,58
2.2.3.1.1.1. | do 12 miesiecy 306 391,48 157 113,58
2.2.3.1.1.2. | powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
2.2.3.1.2. |inne 4 559644,92 859 228,62
Zobowigzania wobec pozostatych
jednostek, w ktdérych jednostka posiada
2.2.3.2. zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
z tytutu dostaw i ustug, o okresie
2.2.3.2.1. |wymagalnosci: 0,00 0,00
2.2.3.2.1.1. | do 12 miesiecy 0,00 0,00
2.2.3.2.1.2. | powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00 |
2.2.3.2.2. |inne 0,00/ 0,00
Zobowigzania wobec pozostatych
2.2.3.3. jednostek 3750948,05| 5621480,17
2.2.3.3.1. | kredyty i pozyczki 0,00 . 0,00
z tytutu emisiji dtuznych papieréw
2.2.3.3.2. |wartosciowych ' 0,00 0,00
2.2.3.3.3. inne zobowiazania finansowe 0,00 0,00
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z tytutu dostaw i ustug, o okresie
2.2.3.3.4. |wymagalnosci: 3218997,86| 3787720,73
2.2.3.3.4.1. | do 12 miesiecy 3218997,86| 3787720,73
2.2.3.3.4.2. | powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
2.2.3.3.5. |zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi 0,00 0,00
2.2.3.3.6. |zobowigzania wekslowe 0,00 0,00

z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen

spotecznych izdrowotnych oraz innych .
2.2.3.3.7. |tytutéw publicznoprawnych 290 566,07 1707717,70
2.2.3.3.8. |z tytutu wynagrodzenh 220 371,76 125612,80
2.2.3.3.9. |inne 21 012,36 428,94
2.2.3.4. Fundusze specjalne 0,00 0,00
2.2.4. Rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
2.2.4.1. Ujemna wartosé firmy 0,00 0,00
2.2:.4.2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
2.2.4.2.1. |dtugoterminowe 0,00 0,00
2.2.4.2.2. | krotkoterminowe b,OO -0,00

Zarzad Spotki Przejmowanej oswiadcza, iz bilans na dzien 31 pazdziernika 2024 roku zosfat

sporzadzony zgodnie z ustawa z dnia' 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci i przedstawia

prawdziwy oraz rzetelny obraz sytuacji finansowej i ksiegowej Sp6tki Przejmowanej.

Ponadto Zarzad Spotki Przejmowanej os’wiadcza,l iz zatgczony Bilans zostat sporzgdzony na

podstawie prawidtowo i rzetelnie prowadzonych ksigg rachunkowych i zgodnie ze stosowanymi

w sposob ciggly zasadami rachunkowosci przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim

samym uktadzie jak ostatni bilans roczny.

Stosownie do tresci art. 499 § 3 pkt. 1) Kodeksd spotek handlowych Spétka Przejmowana nie

przeprowadzita nowej inwentaryzacji dla potrzeb sporzadzenia wskazanego powyzej bilansu.

Wartosci wskazane w powyzszym bilansie zostaty przedstawione z uwzglednieniem art. 499 § 3

pkt. 2) Kodeksu spdtek handlowych.
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DO PLANU POLACZENIA
Respect Energy Holding S.A.
z Respect Energy IT Solutions spéika z ograniczong odpowiedzialnoscia

lista koncesji, licencji oraz zezwolen, ktore zostaty przyznane Spoétce Przejmowane;j

7

L.p. Nazwa Dostawcy ' Strona Umowy Pininv‘;;ot
1_ Adobe System Software Ireland i REITS licencja.
2 Atlassian Pty Ltd REITS licehcja
2 Bitwarden . REITS f licencja
4 Confluent Inc REITS ‘licencja
5 CookieYes Limited . REITS ~ licencja
6 Datadog Inc. REITS licencja
7 Digital River GmbH REITS licencja
8 .écologic -Netmart System Sp. z 0.0 = REITS licencja
9 EKO-7 ‘ REITS licencja
10 Figma Inc. ' REITS licencja '
11 Foxit ‘ ; REITS licencja
12 GitlabINC * REITS . licencja
13 GlobalConne(;t AB ; REITS licencja
14 éoog[e Cloud Poland Sp. z 0.0. REITS licencja
G G o REITS licencia
16 JFroginc : REITS licencja
17 Koda ' REITS licencja
18 Lex | REITS licencja
19 Oracle -inéimates . REITS licencja

20 Ostendi REITS | licencja
21 Team Viewer ' : REITS licencja
22 TREK2SUMMIT Sp. z 0.0 REITS licencja

23 ' TwilioInc ~ REITS licericja



